GESI KALKINDIRMA ve YARDIMLASMA VAKFI / BURS/KREDI YONETMELIGI

I. BOLUM

BASLANGIC

MADDE 1- AMAG:

Bu yénetmeligin amaci, Gesi Kalkindirma ve Yardimlasma Vakfi'nca yetenekli fakat maddi olanaklari kisitli olanlarin egitimlerine
ve bilimsel arastirma olanaklarina katkida bulunmak amaci ile, 6grenim ve arastirma giderlerine maddi yardimda bulunmak tzere
verilecek burslarda; burs veren, burs/kredi alan (Bursiyer) ve Vakif Yénetim Kurulunun gérev, yetki ve sorumluluklarini
belirlemektir.

MADDA 2- KAPSAM :

Bu yonetmelik Vakif Yénetim Kurulunu, burs verenleri ve burs/kredi alan bursiyerleri kapsamaktadir.

MADDE 3- SURE :

Bu yonetmelik, burs komitesinin teklifi, Vakif Yonetim Kurulu'nun karari ile 01 Agustos 2015 tarihinde yururlige girecek ve Vakif
Ydnetim Kurulu karari ile kaldirnimadigi surece yururlikte kalacaktir.

MADDE 4- BURS/KREDI VERME KOSULLARI :

a- Burs/Krediler her egitim ve égretim yilinda 01 EKIM - 01 HAZIRAN tarihleri arasinda 1 yilda 9 ay olmak {izere verilir.

b- Verilecek bir burs/Kredinin bedeli, her yil Vakif Yénetim Kurulu'nun belirledigi miktari kadar olacaktir.

c- Burs icin maddi kaynaklar, burs verenlerin bizzat yaptiklari 6demeler ile Vakfin diger gelir kaynaklaridir.

d- Burs verenler, burs tutarlarini, en az ayda bir defa olmak tizere gesitli sekilde verebileceklerdir.

e- Burs tutarlari, Gesi Kalkindirma ve Yardimlasma Vakfinin TC Ziraat Bankasi TR001000706034297805002 numarali IBAN veya
8721288 numaral Posta Ceki hesabina yatirilacaktir. Dileyenler, 6demeleri Vakif Merkezine gelerek veya bir Yénetim Kurulu
Uyesi vasitasi ile yapabilirler.

f- Vakfimizdan Burs/Kredi talep edenler igin doldurulacak Taahhit namedeki kosullar gegerlidir.

g- Ekim ayindan sonra burs vermek isteyenlerin dilekleri; burs talepleri dikkate alinarak, burs komitesi tarafindan degerlendirilir ve
YOnetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

h- Agik 6gretim, uzaktan 6gretim lisans programlarinda okuyanlar burslarimizdan yararlanamaz.

II. BOLUM
BURS/KREDI VERILECEK OGRENCILERIN VE ARASTIRMACILARIN NITELIKLERI VE SECIMI
MADDE 5- ARANAN NITELIKLER:
a- Ogrenim durumu:
aa- Ogrenciler igin: Yiiksek dgrenime hak kazanmis olmak,
ab- Arastirmacilar igin: Lisansustu veya doktora egitimine hak kazanmis olmak.
b- Maddi olanaklari yeterli olmamak,
c- Ebeveynlerinden birinin Gesi’li olmasi,
d- lyi hal sahibi olmak, higbir suretle olumsuz bir sabika kaydi bulunmamak,
e- Tero6r ve asir ugtaki akimlara karismamig olmak,
f- Vakfin veya isbirligi yaptig1 kurumlarin burs hak etme sartlarina uygun olmak,
g-Basanl bir 6grenci olmak veya topluma ve yurdumuza yararli bir arastirma uzerinde galismak veya bilimsel arastirma yapmak,
olmak
I- Vakfimiza Giye olmak.
j- Belgelerini Vakif Yénetim Kurulu'nun istedigi tarihe kadar eksiksiz olarak Vakif yoneticilerine teslim etmis olmak.
MADDE 6- BURS/KREDI ALABILMEK ICIN GEREKLI BELGELER :

a- Burs/Kredi basvuru formu (internet {izerinde Uyelik Formu igerisinde bulunmaktadir)

b- Basvuru Dilekgesi (Vakif Uyelik numarasi da Vakiftan temin edilerek bildirilecektir)

c- Burs/Kredi Taahhiitnamesi (internetten veya Vakif merkezinden temin edilebilir)

d- Ogrenim belgesi (Burs/Kredi alan 6grenci, devam ettigi yiiksekogretim kurumundan her yil egitimin basladig: tarinten
itibaren 20 giin igerisinde bir iist sinifa gegtigini gosteren transkript ve 6grenci belgesi alarak Bagvuru Dilekgesi ekinde
vakfimiza teslim etmek zorundadir.)

e- Niufus cuzdan fotokopisi

f- 1 adet vesikalik resim

MADDE 7- SEGIM:

a- Burs verilecekler 2. maddede belirtilen niteliklere sahip olanlar arasinda Vakif Yénetim Kurulu veya Segici Kurulun onayi ile
segilir.

b- Sehit cocuklar, 6ksuz ve yetim olanlar ile maddi olanagi kisith bulunan Ustliin basarili adaylara 6ncelik taninir.

c- Burslanin tirti, adedi ve verilecek miktarlar Vakif Yonetim Kurulunca her yilin Eylil ayinda belirlenir.

MADDE 8- SECICI KURUL :

a- Vakfin Yonetim Kurulu, bu gérevi Yonetim Kurulu tyeleri icinden segecegi burs komitesi baskanina ve burs komitesi
baskaninin belirleyecegi Yonetim Kurulu tyelerinden olusan bir segici kurula verir.

b- Segcici Kurul, dncelikle burs verenleri daha sonra da bursiyerleri belirleyecektir.

c- Burs almak isteyen sayisinin, verilecek burs adedinden fazla olmasi halinde, adaylar yonetmeligin belirledigi kriterlere uygun
olarak siralamaya tabi tutulur veya segici kurul, adaylari milakata tabi tutarak dncelik siralamasi yapabilir.

d- Sartsiz Burs alacak 6grencileri segici kurul belirler ve Yonetim Kurulunun onayina sunar.

e- Burslar bu 6ncelik sirasina gore dagitilir.

. BOLUM
BURSIYERLERIN iZLENMESI



MADDE 9- [ZLEME :
a- Vakif Merkezi'nde her bursiyer icin dosya acilir. Bu dosyalarda bursiyerlerin evraki yer alir.
b- Bursiyerlerin durumu bu dosya lzerinden izlenir.
c- Bursiyerlerin basari ve disiplin durumlarini belirten bilgi ve belgeleri zamaninda Vakfa Géndermeleri zorunludur.
d- Ayrica, bursiyerler burs komitesinin belirleyecegi tarihlerde Vakif Merkezine gelerek calismalari hakkinda kendisinden istenen
bilgileri verir.
IV. BOLUM
BURS/KREDILERIN VERILMESI VE DEVAM ETTIRILMESI KOSULLARI
MADDE 10- BURS/KREDILERIN VERILMESI :
a-Burs/Krediler, bursiyerlere Ogretim Yili igerisinde her ayin ilk yedi giinii igerisinde banka hesaplarina yatirilir.
MADDE 11- BURSUN DEVAM ETME KOSULLARI :
a-Burs/Kredi alan 8grencilerin Vakif faaliyetlerine katilmalari, genclik galismalari icinde yer almalari ve kendilerine Vakif Yonetim
Kurulu tarafindan verilecek makul gérevleri yerine getirmeleri beklenmektedir. Bu sekilde dgrencilerin Universite digindaki
egitimlerine katkida bulunmak amaglanmaktadir.
b- Bursiyer olma kosullarini yitiren ve kendilerinden beklenen gérevleri yerine getirmeyen 6gdrencilerin burs/Kredileri derhal
kesilecek ve 6ncelik sirasindaki yedek adaya Burs/Kredi verilecektir.
MADDE 12- BURS/KREDININ KESILMESI VE TAHSILI
a) Bir iist sinifa gegmeye hak kazanamayan égrenciler.
b) Herhangi bir sugtan dolay: cezasi tecil edilenler hari¢ haklarinda 6 ay ve daha fazla hapis, agir hapis cezasi ile
kesinlesmis mahkamiyeti bulunan 6grenciler.
c) Ceza aldig tarih itibariyle 6grenim gérmekte oldugu yiiksekogretim kurumundan en az bir yariyil uzaklastirma
cezasi alan égrenciler.
d) Siiresi igerisinde 6grenci belgesini teslim etmeyen égrenciler.
e) Herhangi bir mazeretten dolay: kaydint donduran égrenciler.
Vakif Yonetim Kurulu gerekli gordigii takdirde burs alan 6grencilerin beyan durumlarini arastirabilir. Arastirma
sonucunda égrencinin durumunda gergege aykiri herhangi bir hususun tespit edilmesi halinde 6grencinin bursu kesilir. Gergege
aykin beyanda bulunan égrencilere 6denen burslarin tamami yasal faizi ile birlikte 6grenciden tahsil edilir.

GESITLI HUKUMLER

MADDE 13- Vakif, yetenekli fakat maddi olanaklari kisith olanlara burs/Kredi verebilecegi gibi, Yonetim Kurulu'nun alacagi karar
geregince burs/Kredi vermeyi belirli sartlara da baglayabilir.

MADDE 14- Vakif, destek igin basvuran bilim adamlarina ve arastirmacilara yapacaklari bilimsel arastirma, inceleme, yayin ve
benzeri galismalara destek saglamak igin yardimda bulunabilir.

MADDE 15- Vakif, caligmalari ile Ustlin basari gosteren bilim adamlari, arastirmaci ve égrencilere dduller de verilebilir.
V.BOLUM

GENEL HUKUMLER

MADDE 16- Vakif burslari prensip olarak sartlidir. Sartsiz burs sadece 6grenim dalini belirlemek suretiyle basari 6lgiisinde
verilebilir. Higbir sekilde burs verilecek kisiyi isimlendirerek sartsiz burs verilmez.

MADDE 17- Bursiyerin 6grenimine devam ettigi kurumca bursunun kesilmesi gerektigi hususunda bir duyuruda bulunmasi ve
Vakifca bu durumun saptanmasi halinde 6grencinin burs/kredisi derhal iptal edilir.

MADDE 18- Hakkinda adli kovusturma agilmis bulunan bursiyerin burs 6édemelerinin devam edip etmeyecegi durumuna ve
kovusturmanin mahiyetine gore, Vakif Yonetim Kurulu karar verir.

VI. BOLUM

YURURLUK HUKUMLERI

MADDE 19- Bu yénetmelik hikimlerini Vakif Yonetim Kurulu uygular

MADDE 20- isbu yénetmelik Vakif Yénetim Kurulu'nca onaylandigi tarihte yirirlige girer.

SONUG

Burs/Krediler, Vakif senedinde belirtilen egitim, arastirma ve yardim faaliyetlerine destek amaci tagimaktadir. Ayni zamanda, s6z
konusu burslarin, Tiirk gengligine, GESI'li genclerin hemserilik duygularinin pekismesine ve (ilkesi ile gurur duymalarina vesile
olmasi beklenmektedir.

Bu nedenle, gerek Vakif Yonetim Kurulu, gerek burs verenler ve gerekse bursiyerlerin bu ydnetmeligin 1s1ginda ve Vakfin onuruna
yakisir bir davranis igerisinde bulunmalar gerekmektedir.



